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Resumo

O presente estudo avaliou o Programa de Alimentacdo do Trabalhador (PAT), com base
no teor da Portaria 193 (BRASIL, 2006b) abrangendo ndo sé aspectos da
operacionalizacdo do programa, mas também os valores caldrico-nutricionais que
devem constar das refeicdes servidas aos trabalhadores comensais. No caso, arefeicdo
apreciada quanto aos padroes estabelecidos foi o almoco. A abordagem centrada em
objetivos foi adotada no estudo e gerou trés questdes avaliativas. A partir dos registros
da Central de Estdgios do curso de graduacdo em Nutricdo da Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro (Unirio) foram identificadas 10 empresas cariocas para
participar do estudo. Estas empresas indicaram 12 nutricionistas (responsdveis técnicos
ou supervisores nas Unidades de Alimentacdo e Nutricdo) e 20 trabalhadores. Com eles,
foram realizadas enfrevistas individuais, a partir de formas equivalentes de dois
questiondrios, construidos pela autora e validados por especialistas. A resposta & primeira
questdo avaliativa revelou que, no dmbito das empresas, a operacionalizacdo do PAT
atende as orientacdes gerais do Programa, propiciando, especialmente, ao frabalhador
de baixa renda, uma alimentacdo sauddvel e de qualidade. Por meio da segunda,
constatou-se que os carddpios da refeicdo almoco apresentam-se em quantidade,
qualidade e variedade condizentes aos par@metros nutricionais definidos pela Portaria
n° 193/2006. E, com base na terceira, que os aspectos positivos da operacionalizacdo
do programa acham-se relacionados a possibilidade de se atender aos parémetros
nutricionais da Portaria, de se ofertar carddpios equilibrados e de se certificar um campo
de atuacdo especifico da profissdo. Em relacdo aos aspectos negativos, os profissionais
destacaram a abrangéncia do programa, a falta de acompanhamento, orientacdo e
fiscalizacdo por parte das inst@ncias oficiais, e o desconhecimento do usudrio quanto a
sua importdncia educativa, nutfricional, social, econbmica e politica. Este
desconhecimento também foi citado pelos trabalhadores como sendo o principal
aspecto negativo do PAT.
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